
 

 

 
Der Dachverein zur Regionalentwicklung Fuschlsee Mondseeland 

sucht zur Umsetzung des EU-Förderprogramms LEADER 2023-2027 eine:n 
 

interim. LEADER-Manager:in (Karenzvertretung) 
für die LEADER-Region Fuschlsee Mondseeland (FUMO) 

Dienstort: Mondsee 
 

Hast du Lust für Deine Region tätig zu werden? Wir suchen ab Juli/August 2024 eine:n 
interimistische:n LEADER-Manger:in befristet für 2024 und 2025, der/die entweder mit  
40 h für die gesamte FUMO tätig ist oder zwei geeignete Personen, die mit je 20 h für die 
Teilregion Fuschlsee oder Mondseeland tätig sind (u.U. mit Aussicht auf Verlängerung). 
 
Aufgaben der Stelle: 
 Geschäftsführung des Dachvereins zur Regionalentwicklung Fuschlsee Mondseeland 
 Steuerung der regionalen Entwicklung durch Umsetzung der Lokalen 

Entwicklungsstrategie (LES) – siehe www.berge-seen-ideen.at/leader-fumo/  
 Projektentwicklung, Prozess- und Projektmanagement 
 Vernetzung und Zusammenarbeit mit den 17 Mitgliedsgemeinden sowie anderen 

regionalen Akteuren aus div. Bereichen wie Soziales, Tourismus, Land-/Wirtschaft, etc. 
 Abstimmung mit der LEADER-verantwortlichen Förderstellen der Länder OÖ und 

SBG sowie anderen Förderpartner:innen (Bund, Land) 
 Unterstützung der Projektwerber:innen bei der Projektabrechnung 
 Organisation und Moderation von Sitzungen, Arbeitsgruppen und Veranstaltungen 
 Öffentlichkeitsarbeit für die LEADER-Region FUMO und deren Projekte 

 

Wir erwarten: 
 Studium, vergleichbare Ausbildung oder einschlägige Berufserfahrungen im Bereich 

Regionalentwicklung, (Projekt-)Management, Sozial- oder Naturwissenschaften 
 Berufserfahrung im Projektmanagement, Moderation und in der Öffentlichkeitsarbeit  
 Erfahrungen im kaufmännischen Bereich sowie umfassende EDV-Kenntnisse 
 Erfahrung in der Zusammenarbeit mit öffentlichen Einrichtungen, regionaler 

Netzwerkarbeit oder Bürgerbeteiligung von Vorteil 
 Erfahrungen in der Abwicklung von Förderprogrammen wünschenswert  
 Eigeninitiative und selbständige Arbeitsweise, Organisationstalent und sehr gute 

Kommunikations- und Teamfähigkeiten, gute Regionskenntnisse 
 

Wir bieten: 
 Mitarbeit in einem innovativen und engagierten Team der Regionalentwicklung 

(LEADER-Region FUMO, KEM-Regionen, Technologiezentrum Mondseeland, etc.) 
 Gute regionale Strukturen und Kooperationsbereitschaft der Tourismusverbände und 

17 Gemeinden der Region 
 Inspirierender Erfahrungsaustausch mit der LEADER-Community in ganz Österreich 
 Innovative und sinnstiftende Tätigkeit mit Eigenverantwortung, großer 

Themenvielfalt und viel Abwechslung 
 Home-Office-Möglichkeit und Weiterbildung nach Bedarf 
 Gemeinschaftlich genutztes E-Auto, E-Roller, E-Fahrrad und Scooter für Dienstwege 
 Entlohnung: ab € 3.700 (brutto) pro Monat für 40 Wochenstunden 
 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung per Mail an office@regionfumo.at  
bis zum 17. Mai 2024, z.H. FUMO-Obfrau Bgm. Elisabeth Höllwarth-Kaiser.  
 
Die Bewerbungsgespräche werden am Mi, 22. Mai 2024 zw. 14-19 Uhr im Technologie-
zentrum Mondseeland (Technoparkstr. 4, 5310 Mondsee) stattfinden. 


